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I. CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH
Căn cứ Nghị quyết số 88/2014/QH13 ngày 28/11/2014 của Quốc Hội về Đổi mới Chương trình, Sách giáo khoa Giáo dục phổ thông; 
Căn cứ Thông tư 04/2014/TT- BGDĐT ngày 28/02/ 2014 của Bộ GD&ĐT về việc Ban hành qui định quản lý hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa; Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ GD&ĐT ban hành Chương trình giáo dục phổ thông 2018;
Căn cứ QĐ số 04/QĐ-TTg ngày 27/3/2015 của Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt Đề án “Đổi mới chương trình, SGK phổ thông”. Quyết định số 2551/QĐ-BGDĐT ngày 04/8/2021 của Bộ GD&ĐT ban hành khung kế hoạch thời gian năm học 2021-2022 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên. QĐ số 2236/QĐ-UBND ngày 06/8/2021 của UBND tỉnh Quảng Nam.về Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2021-2022. 
Căn cứ Chỉ thị số 800/CT-BGDĐT ngày 24/8/2021 của Bộ trưởng Bộ  GD&ĐT về nhiệm vụ và giải pháp năm học 2021-2022 của ngành Giáo dục. Chỉ thị số 12/CT-UBND ngày 30/8/2021 của CT UBND tỉnh Quảng Nam. Chỉ thị về một số nhiệm vụ trọng tâm năm học 2021 – 2022. Chỉ thị số …/CT-UBND ngày …/9/2021 của CT UBND huyện Nam Trà My. Về triển khai nhiệm vụ năm học 2021 – 2022.
 Căn cứ Công văn 3535/BGDĐT- GDTH ngày 19/ 8/ 2019 của Bộ GD&ĐT về việc Hướng dẫn Thực hiện nội dung hoạt động trải nghiệm cấp tiểu học trong CTGDPT 2018 từ năm học 2020-2021; Công văn 3636/BGDĐT-GDTH ngày 26/ 8/ 2021 của Bộ GD&ĐT về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Tiểu học  năm học 2021-2022; Công văn số 285/PGD&ĐT-GDTH  ngày 13/7/2021 của Phòng GD&ĐT. Về việc  hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường cấp tiểu học. Công văn số 360/PGD&ĐT- GDTH ngày 06/9/2021 của Phòng GD-ĐT huyện Nam Trà My về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Tiểu học  năm học 2021-2022;
II. Điều kiện thực hiện chương trình năm học 2021 – 2022:
1. Đặc điểm tình hình kinh tế, văn hoá xã hội của địa phương: 
Xã Trà Leng là một đơn vị hành chính. Là xã nằm phía Bắc huyện Nam Trà My, cách trung tâm hành chính huyện gần 36Km. Tổng diện tích đất tự nhiên của toàn xã là 11,653.9 ha. Trà Leng có tổng cộng 03 thôn và 16 nóc. Toàn xã có 597 hộ với 2 498 khẩu; Chủ yếu là đồng bào các dân tộc: dân tộc Ca Dong chiếm: 0,35%; dân tộc Xê Đăng chiếm: 0,2%; dân tộc Mơ Nông chiếm: 98,48%; dân tộc Kinh chiếm 0,97%.  Dân cư phân tán, mật độ dân số: 4,66 người/km2.
1.1/ Thuận lợi:
- Được sự quan tâm, chỉ đạo của các cấp, chính quyền địa phương, sự phối hợp của các hội đoàn thể trong xã. sự ủng hộ nhiệt tình, tham gia các hoạt động và phối hợp của phụ huynh học sinh.
- Sự quan tâm, ủng hộ, tài trợ vật chất của các tổ chức, các cá nhân, các mạnh thường quân, các tổ chức chính trị - Xã hội, các tổ chức xã hội đã đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động giáo dục của nhà trường. Đây cũng là nguồn động lực to lớn về mặt tinh thần cho toàn thể CB GV NV vượt qua khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ.
- Tranh thủ mọi nguồn lực, vật lực từ chính quyền và các tổ chức xã hội, sự đồng thuận của nhân dân để thực hiện trường chuẩn quốc gia và thực hiện thắng lợi Chương trình giáo dục phổ thông 2018.
1.2. Khó khăn:
- Diễn biết phức tạp đại dịch COVID-19 gây ảnh hưởng không nhỏ đến phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, trở ngại không nhỏ đến các hoạt động xã hội, trong đó có GD&ĐT.
- Sự vào cuộc của hệ thống chính trị chưa quyết liệt, thiếu quan tâm. Một bộ phận cán bộ của chính quyền địa phương, Hội đoàn thể và của phụ huynh còn khoán trắng cho nhà trường. Với suy nghĩ là tất cả trách nhiệm là của nhà trường.
- Tệ nạn xã hội đã len lõi vào cuộc sống của nhân dân, len lõi vào từng ngóc ngách như: Trộm cắp; hút chích ma túy; quậy phá; v.v. nhưng chưa được kiểm soát triệt để. Sự vô trách nhiệm của phụ huynh khi cho con nhỏ sử dụng điện thoại để chơi Gem, xem phim ảnh đồi trụy v.v.
- Việc học môn tự chọn như môn Anh văn theo Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với các điểm trường thôn.
2. Đặc điểm tình hình nhà trường năm học 2021 – 2022:
2.1/ Thuận lợi:
- Được sự quan tâm của UBND huyện, xã; các phòng Ban của huyện; sự lãnh chỉ đạo trực tiếp của lãnh đạo Phòng GD&ĐT; sự hợp tác, giúp đỡ của các Hội đoàn thể trên địa bàn xã. 
- Cơ sở vật chất luôn được đầu tư xây dựng ngày một kiên cố và khang trang, các trang thiết bị dạy – học cơ bản đủ. 
- Đảng và Nhà nước có nhiều chính sách ưu đãi và sự chung tay góp sức của cộng đồng, của các nhà hảo tâm, các mạnh thường quân, các tổ chức chính trị - xã hội đã quan tâm hỗ trợ, đầu tư xóa bỏ các phòng học tạm, xuống cấp và đầu tư, trang bị, các vật dụng, đồ dùng phục vụ cho nhà trường, tỉ lệ học sinh học tập chuyên cần ngày một đủ, chất lượng từ đó cũng được nâng lên rõ rệt.
- Đội ngũ CBCCVC của nhà trường đủ về số lượng đáp ứng để thực hiện Chương trình GDPT 2018.
2.2/ Khó khăn:
- Đội ngũ CB,GV, NV luôn biến động,  số lượng GV hợp đồng nhiều nên việc thực hiện Chương trình GDPT 2018 còn lúng túng, mạng lưới GV khó phân bổ theo năng lực của từng trường hợp.
- Đời sống nhân dân còn nghèo; phong tục tập quán lạc hậu của bà con nhân dân vùng dân tộc thiểu số còn nhiều.
- Cơ sở vật chất tuy khang trang, kiên cố nhưng vẫn thiếu cục bộ như phòng học bộ môn để xây dựng trường chuẩn quốc gia vào năm 2023. Đơn vị hàng năm đều được đầu tư xây dựng nên việc thi công công trình ít nhiều cũng ảnh hưởng đến hoạt động giáo dục của nhà trường.
2.3/ Tình hình trường, lớp, học sinh:
- Số lớp: 16/16lớp dạy học 2buổi/1ngày. Không có lớp ghép, 100% học sinh của trường đều học Anh văn và Tin học.
- Số lớp bán trú 14/16 lớp. 
- Số học sinh: 355HS/163 nữ; Số học sinh bán trú: 226/104   nữ Cụ thể :
+ Khối 1 là: 78/37 nữ: Gồm 4 lớp. Trong đó: 
HS là người kinh 2/1 nữ. 
HS khuyết tật: 00 em. 
HS tuyển mới là: 71em. 
Học sinh bán trú: 30/12 nữ.
Học sinh mồ côi: 7/4 nữ(Cha) (Mẹ) (Cha lẫn mẹ)
+ Khối 2 là: 64/21 nữ: Gồm 3 lớp. Trong đó: 
HS là người kinh 2/0 nữ. 
HS khuyết tật 4/1nữ. 
HS tuyển mới là 64em. 
Học sinh bán trú: 27/7nữ; 
Học sinh mồ côi   7/3 nữ (Cha) (Mẹ) (Cha lẫn mẹ)
+ Khối 3 là: 66/33 nữ: Gồm 3 lớp. Trong đó: 
HS là người kinh 1/1 nữ. 
HS khuyết tật 1/0nữ. 
HS tuyển mới là 66em. 
Học sinh bán trú: 53/26nữ 
Học sinh mồ côi: 13/3 nữ (Cha) (Mẹ) (01/0 Cha lẫn mẹ)
+ Khối 4 là: 71/38 nữ: Gồm 3 lớp. Trong đó: 
HS là người kinh 0/0. 
HS khuyết tật 1/1nữ. 
HS tuyển mới là 71em. 
Học sinh bán trú: 52/29nữ 
Học sinh mồ côi: 8/4 nữ (04 MC cha) (03 MC mẹ) (01/0 Cha lẫn mẹ)
+ Khối 5 là: 76/34 nữ: Gồm 3 lớp. Trong đó: 
HS là người kinh 0/0. 
HS khuyết tật 3/1 nữ. 
HS tuyển mới là 75em.
 Học sinh bán trú: 64/30nữ 
Học sinh mồ côi: 10/3 nữ (Cha) (Mẹ) (01/0 Cha lẫn mẹ)
2.4/ Về đội ngũ: Tổng số CB-GV-NV: 39 trong đó:
Trong đó: CBQL: 03( 01HT, 02 PHT); TPT Đội: 01
+ Giáo viên: 24 (BC: 15; HĐKXĐTH: 00; HĐNH: 09), trong đó:
	+ Giáo viên tiểu học: 18
	+ Giáo viên Ngoại ngữ: 02
	+ Giáo viên Thể dục: 02
	+ Giáo viên Tin học 01
	+ Giáo viên Mỹ thuật: 0
	 +Giáo viên Âm nhạc: 01
	- Tỉ lệ giáo viên/lớp: 1,5 người
+  Nhân viên: 08(BC: 01 KT; Hợp đồng 68: 01; Hợp đồng có chủ trương đồng ý của huyện: 01; Hợp đồng thời vụ: 01); Hợp đồng cấp dưỡng:05 
+ Về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ được đào tạo:
+ Cử nhân/Kỹ sư:	Số lượng: 29	Tỷ lệ: 74,35%
+ Cao đẳng:		Số lượng: 03	Tỷ lệ: 7,7%
+ Trung cấp:		Số lượng: 02	Tỷ lệ: 5,1%
+ Chưa qua đào tạo:	Số lượng: 05	Tỷ lệ: 12,8%
2.4/ Về CSVC và Thiết bị:
	- CSVC:
+ Phòng làm việc 05 phòng. Trong đó bố trí 01 phòng làm Y tế trường học.
+ Phòng học: Đủ bố trí 1 phòng/1 lớp (16/16).
+ Phòng ở cho HSBT: 03/ học sinh bán trú.
+ Phòng công vụ: 15 đủ bố trí cho CBCCVC của nhà trường ăn, ở và sinh hoạt.
+ Hiện đơn vị đang xây dựng phòng Thư viện – Nhà truyền thống.
+ Bàn ghế học sinh đối với lớp 1 và 2: 50 bộ/142HS. (còn thiếu 21 bộ)
+ Bàn ghế học sinh đối với lớp 3,4 và 5: 78 bộ/231 HS. (còn thiếu 29 bộ).
	- Về Thiết bị dạy học: 
+ Đối với thiết bị dạy học lớp 1 đơn vị đã được cấp theo quy định của Bộ GD&ĐT. Tuy nhiên một số thiết bị cấp không đúng mẫu, không đúng chất liệu đơn vị và Đoàn kiểm tra đã có đề nghị nhưng đến nay vẫn chưa bổ sung đủ và ký biên bản bàn giao.
+ Đối với thiết bị và SGK lớp 2: Chưa có.
+ Đối với thiết bị dạy học khối 3,4,5 đa số sử dụng của Dự án trẻ khó khăn (Dự án 112)
	III. MỤC TIÊU GIÁO DỤC CỦA NHÀ TRƯỜNG
1. Mục tiêu chung
- Năm học 2021-2022 là tiếp tục thực hiện NQ số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 Hội nghị lần thứ tám BCH TW khóa XI. “Về đổi mới căn bản, toàn diện GD&ĐT, đáp ứng yêu cầu CNH, HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế” với phương châm “đổi mới và bảo đảm chất lượng giáo dục”. Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 Nghị Quyết Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương khóa XII. “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”;
- Tiếp tục nâng cao chất lượng GD toàn diện; tiếp tục đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của CTGDPT hiện hành theo hướng coi trọng phát triển phẩm chất, năng lực của người học, chú trọng GD đạo đức, lối sống, KN sống, ý thức, trách nhiệm công dân của HS đối với cộng đồng, xã hội, gắn giáo dục tri thức, đạo đức với GD truyền thống văn hóa, giáo dục thể chất; rèn luyện con người về lý tưởng, phẩm chất, nhân cách, lối sống.
      - Thực hiện tốt CTGDPT 2018 ở lớp 1 và lớp 2, đồng thời phát huy những mặt đã làm được trong năm học 2020 – 2021 về thực hiện CTGDPT 2018 để để thực hiện CTGDPT 2018 cho những năm tiếp theo.
          - Năm học 2021 - 2022 vẫn là một năm học khó khăn do ảnh hưởng của dịch Covid-19, tập thể CB, CC, VC phải chủ động, tích cực, linh hoạt trong phòng, chống dịch xuyên suốt ngay từ những ngày đầu tiên tựu trường đến kết thúc năm học. 
- Đẩy mạnh đổi mới và đồng bộ các yếu tố cơ bản của chương trình GDPT hiện hành theo hướng coi trọng phát triển phẩm chất, năng lực của người học.
- Chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm công dân cho hs, gắn giáo dục tri thức, đạo đức với giáo dục truyền thống văn hóa, gd thể chất; rèn luyện con người về lý tưởng, phẩm chất, nhân cách, lối sống.
- Thực hiện tốt việc tổ chức dạy học 02 buổi/ngày; Nâng cao hiệu quả công tác bán trú và an toàn trường học.
           - Nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, đánh giá. Tiếp tục đổi mới công tác quản lý, phát huy quyền tự chủ của nhà trường.
2. Mục tiêu cụ thể:
- Thực hiện tốt các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành phù hợp điều kiện của địa phương, đơn vị.
- Thực hiện đúng chương trình, kế hoạch giáo dục theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Thực hiện tốt việc tổ chức dạy học 02 buổi/ngày.
- Nâng cao công tác bán trú và an toàn trường học.
- Tích cực đổi mới Phương pháp dạy học.
- Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống. 
- Tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh.
- Nâng cao chất lượng dạy học Ngoại ngữ và Tin học 100/100% học sinh toàn trường đều được học môn Anh văn theo CTGDPT 2018 và Tin học khối 3,4,5.
- Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ có hoàn cảnh khó khăn.
- Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa.
- Đổi mới công tác quản lý giáo dục; ứng dụng công nghệ thông tin trong báo cáo, quản lý chất lượng.
- Rà soát, quy hoạch mạng lưới trường, lớp và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, tài liệu tham khảo, trang thiết bị dạy học.
- Phổ cập giáo dục tiểu học; từng bước xây dựng trường tiểu học Tiên tiến, giữ vững trường đạt chất lượng giáo dục mức III.
2.1. Phổ cập giáo dục tiểu học, XMC, duy trì số lượng học sinh, công tác xây dựng trường chuẩn Quốc gia.
2.2. Chất lượng dạy học giáo dục
a) Vận động và duy trì sĩ số học sinh:   Huy động trẻ 6 tuổi ra lớp1: 100 %
- Duy trì đến cuối năm đạt 100 %
b) Kết quả rèn luyện giáo dục:
* Về các môn học: HTT 25%; HT 72%; CHT 3%
* Về Năng lực: Tốt: 25% Đạt: 72%; CCG: 3%
* Về Phẩm chất: Tốt:  50% Đạt: 49%; CCG: 1%
* Hoàn thành chương trình lớp học:  97 %
* Hoàn thành chương trình tiểu học: 97 %
* 11 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học: 96%
IV/ KẾ HOẠCH CỤ THỂ

	THÁNG 
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	̃ NGƯỜI THỰC HIỆN

	





8,9/2021
	- Họp Hội đồng Liên tịch
- Họp Hội đồng sư phạm. trả phép hè
- Tổ chức LĐ, sửa chữa CSVC
- Các tổ chuyên môn tiến hành họp tổ, bầu TT, PTTCM năm học 2021 – 2022.
- Họp Hội đồng sư phạm lần 2. Triển khai nhiệm vụ năm học; phân công mạng lưới GV; thông qua các quyết định bãi nhiệm, bổ nhiệm các chức vụ; quyết định thành lập tổ chuyên môn; các QĐ hoạt động trong nhà trường; phân công nhiệm vụ cho CBCCVC 2021 – 2022.
- Nhận sách, thiết bị phục vụ việc dạy và học
- Họp Phụ huynh học sinh đầu năm
- Khai giảng năm học mới 2021 – 2022
 - Họp các Ban chỉ đạo trong năm học thông qua các quyết định và  giao nhiệm vụ cho các câu lạc bộ, các bộ phận trong nhà trường.
- Triển khai tháng an toàn giao thông
- Tổng hợp báo cáo tình hình đầu năm 2021 – 2022
- Điều tra và cập nhật hồ sơ PCGD năm 2020
- Các tổ chức, đoàn thể xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2021 – 2022. 
- Tổ chức Trung thu cho học sinh.

- Kiểm tra thực tế điểm trường ông Đừng. KT chất lượng đầu năm với các lớp 1 - 2
- Kiểm tra bếp ăn HS bán trú.
- Kiểm tra hồ sơ TTCM
- Triển khai công tác phòng, chống TT-TKCN
- Báo cáo tháng 09/2021
	- HĐLT
- HĐSP
- HĐSP
- TCM

- HĐSP






- GVCN + TV
- GVCN
- CBCCVC, NLĐ và HS 
- Theo  QĐ


- BGH, HĐGDNGLL
TCM, CM, 

- Theo phân công
- Các tổ chức, đoàn thể

- HĐGDNGLL + CĐ + GV + HS
- BGH 

- BGH 
- CMT
Theo QĐ
- BGH + các bộ phận

	






10/2021
	- Họp Hội đồng Liên tịch
- Họp Hội đồng Sư phạm
- Tổ chức Hội nghị CB, CC, VC, năm học 2021 – 2022.
- Dự sinh hoạt CM tổ
- Cập nhật số liệu PCGD XMC năm 2021
- Đại hội các Chi đội, Liên đội trường
- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng HS năng khiếu, phụ đạo HS chậm phát triển.
- Khảo sát chuyên môn giáo viên đợt 1
- Sinh hoạt Chủ đề ngày phụ nữ Việt Nam (20/10).
- Ra đề KTĐK GHKI khối 4, 5
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn cấp trường.
- Kiểm tra đột xuất một số giáo viên. 
- Kiểm tra VSATTP, vệ sinh môi trường
- Báo cáo tháng 10/2021.
	 - HĐLT
 - HĐSP
 - CBCCVC

- BGH +  các tổ CM 
- Theo Quyết định
- TPT+Anh (Chị) PT
- TTCM + GVBM

- Theo Quyết định
- BCH CĐ
 
- CMT
- Chuyên môn trường
- BGH + TTCM
- Theo Quyết định
- BGH + các bộ phận

	





11/2021
	- Họp Hội đồng Liên tịch
- Họp Hội đồng Sư phạm
- Dự sinh hoạt CM 
- Kiểm tra VSATTP, KT vệ sinh môi trường
- Tiếp tục khảo sát chuyên môn GV đợt 1
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn cấp trường
- Tổ chức Hội thi GV dạy giỏi; vở sạch, chữ đẹp cấp trường.
- Tổ chức hoạt động ngoại khóa theo chủ đề: “Nhớ ơn thầy cô, uống nước nhớ nguồn”
- Tổ chức Hội thi Tiếng hát HS  cấp trường.
- Kỉ niệm ngày nhà giáo Việt Nam (20/11) và tuyên dương khen thưởng năm học 2020- 2021.
- Kiểm tra hoạt động giáo dục tổ 3,4,5
- Báo cáo tháng 11/2021
	- HĐLT
- HĐSP
- BGH, các tổ CM 
- Theo Quyết định 
- Theo Quyết định
- CM trường
- Theo kế hoạch

- CM + HĐNGLL

- TPTĐ + CLB Văn nghệ.
- Có kế hoạch riêng

- Theo QĐ
- BGH

	




12/2021
	- Họp Hội đồng Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư phạm.
- Ôn tập, duyệt đề và kiểm tra cuối KHI 
- Tổ chức Hội thi “ GVCN giỏi”
- Kiểm tra chéo hồ sơ các khối lớp.
 - Dự sinh hoạt CM tổ 
- Sinh hoạt kỉ niệm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12).
- Tổ chức Hội thi vẽ tranh chủ đề “ Chú bộ đội của chúng em”
- Thống kê, báo cáo HKI năm 2021 – 2022.
- Sơ kết học kỳ I năm học 2021 – 2022
- Kiểm tra công tác Thư viện và Tài chính.
- Thanh tra công tác Đội và Sao Nhi đồng
- Kiểm tra đột xuất một số giáo viên
- Báo cáo tháng 12/2021 và cuối HKI.
- Kiểm kê 0h, ngày 01/01/2022.
	- HĐLT
- HĐSP
- Tổ CM, CMT và GV
- BGH
- Theo phân công
- BGH,Tổ chuyên môn
- HĐSP+HS

- HĐGDNGLL + CLB

- BGH - Tổ chuyên môn
- BGH - Tổ chuyên môn
- Theo QĐ
- Theo QĐ
- BGH + TTCM
- BGH, các bộ phận
- Theo QĐ

	



01/2022
	- Họp Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư  phạm
- Kiểm tra đột xuất một số giáo viên
- Sinh hoạt chủ đề “Mừng Đảng- Đón xuân”. 
- Kiểm tra tình hình sau tết
- Hoàn thiện các loại báo cáo về cấp trên.
- Sơ kết KHI, thực hiện nhiệm vụ HKII
- Báo cáo tháng 01/2022.
	- HĐLT
- HĐSP
- BGH + TTCM
- HĐSP
- BGH
- BGH, các bộ phận
- CB, CC, VC, , HS
- BGH

	



02/2022
	- Họp Hội đồng Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư phạm
- Tiếp tục khảo sát giáo viên đợt II
- Kiểm tra đột xuất một số giáo viên 
- KT hồ sơ Tổ CM .
- Dự sinh hoạt CM tổ  
- Tổ chức chuyên đề cấp trường
- Báo cáo tháng 2/2022.
	- HĐLT
- HĐSP
- Theo Quyết định 
- BGH + TTCM
- BGH + CMT
- BGH, tổ CM 
- CMT
- BGH

	




3/2022
	- Họp Hội đồng Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư phạm.
- Dự sinh hoạt CM tổ 
- Tổ chức thi Nghi thức đội- Múa hát tập thể
- Tiếp tục khảo sát giáo viên đợt II.
- Sinh hoạt chủ đề ngày 8/3.
- Tổ chức giải “Bóng đá nam và Cầu lông nữ HS Tiểu học chào mừng 26/3
- Ra đề kiểm tra GHK II năm học 2021 – 2022 khối 4, 5.
- Sinh hoạt chủ đề “Mừng sinh nhật Đoàn 26/3”.
- Kiểm tra hoạt động GD tổ 1,2
- Báo cáo tháng 03/2022.
	- HĐLT
- HĐSP
- BGH, tổ CM 
- Theo kế hoạch
- Theo Quyết định 
- BCHCĐ
- HĐNGLL + CLB

- TTCM, CMT

- Theo Kế hoạch
- Theo Quyết định 
- BGH

	



4/2022
	- Họp Hội đồng Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư phạm.
- Dự sinh hoạt chuyên tổ.
- Kiểm tra hoạt động GD tổ bộ môn.
- Kiểm tra chéo hồ sơ học sinh lớp 5.
- Lập kế hoạch xét HTCTTH năm 2021 – 2022 - Tổ chức Hội thi “ Kiến thức LS” khối 4,5.
- Báo cáo tháng 04/2021.
- Sinh hoạt GDNGLL: “Kỉ niệm ngày 30/4)
	- HĐLT
- HĐSP
- BGH +  TCM
- Theo QĐ
TCM GVCN lớp 5, CMT.
- Theo kế hoạch
- CMT, GVCN khối 4,5

- BGH
- TPT

	   




05/2022
	- Sinh hoạt ngày Quốc tế lao động (1/5).
- Họp Hội đồng Liên tịch.
- Họp Hội đồng sư phạm.
- Ôn tập, duyệt đề, kiểm tra học kỳ II  năm học 2021 – 2022
- Hoàn thành hồ sơ cuối năm
- Sinh hoạt chào mừng ngày sinh nhật Bác (19/5).
- Xét công nhận HTCTTH năm 2021 – 2022 
- Kiểm tra HSSS cuối năm 2021 – 2022.
- Kiểm tra công tác Thư viện và Tài chính.
- Báo cáo tổng kết năm học 2021 – 2022.
- Tổng kết năm học 2021 – 2022.
- Hoàn thành và nộp báo cáo cuối năm học 2021 – 2022
	- CB- CC- VC-NLĐ
- HĐLT
- HĐSP
- CMT, TTCM, GV

- CB- GV- NV
- HĐSP

- Theo QĐ
- Theo phân công
- BGH+CĐ +TTND
- Các bộ phận
- CB- GV- NV
- BGH + CĐ

	
  
6,7/
  2022
	- Sinh hoạt ngày Quốc tế thiếu nhi (1/6).
- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh và tuyển sinh năm học 2022 - 2023 .
- Duyệt kế hoạch mạng lưới trường lớp 2022 - 2023 .
- Tổ chức ôn tập, kiểm tra lại đối với học sinh chưa hoàn thành chương trình lớp học.
- Tuyển sinh lớp 1 và huy động học sinh ra lớp đầu năm.
	- BCHCĐ
- BGH

- BGH,CĐ,KT,TK

- GVCN, TCM, CMT

- Theo QĐ



X. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Trách nhiệm của nhà trường
- Nghiên cứu, nắm vững và chủ động thực hiện các đường lối chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước, quy định của ngành. Cải tiến các thủ tục hành chính đảm bảo thông tin nhanh chóng chính xác, giảm thiểu tối đa các hồ sơ sổ sách, các thủ tục rườm rà không thiết thực.
- Chỉ đạo chặt chẽ việc thực hiện quy chế dân chủ, quy định cụ thể rõ ràng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của từng thành viên trong nhà trường.
- Xây dựng môi trường giáo dục đảm bảo tính khoa học, sư phạm, thẫm mỹ về hình thức, văn minh lịch sự trong quan hệ ứng xử. Thực hiện tốt bộ quy tắc ứng xử trong cơ quan, đơn vị.
- Sử dụng có hiệu quả hệ thống thông tin trên mạng internet, sử dụng hiệu quả web của trường và ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý hành chính tổ chức nhân sự, tài chính, thư viện và trong dạy học một cách có hiệu quả.
- Làm tốt công tác vận động, tuyên truyền, giải thích trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, cha mẹ học sinh, trong nhân dân, nhằm ngăn chặn các hiện tượng tiêu cực, các trường hợp khiếu tố khiếu nại trong nhà trường.
- Công khai mục tiêu, chương trình, kế hoạch GD, điều kiện bảo đảm chất lượng GD, kết quả đánh giá và kiểm định chất lượng GD; tổ chức giảng dạy, học tập và hoạt động GD đạt chất lượng đáp ứng mục tiêu, yêu cầu cần đạt theo chương trình GD phổ thông cấp tiểu học do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành.
-  Thực hiện GD bắt buộc, PCGDTH và XMC tại địa bàn. Huy động trẻ em đi học đúng độ tuổi, vận động và tạo điều kiện cho trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, học sinh khuyết tật đến trường. 
- Xây dựng chiến lược và kế hoạch phát triển nhà trường theo các quy định của Bộ GD&ĐT , gắn với điều kiện kinh tế - xã hội của địa phương; xây dựng kế hoạch hoạt động GD đáp ứng mục tiêu, yêu cầu CT GDPT 2018.
- Triển khai thực hiện CT GDPT 2018 do BGD&ĐT ban hành; thực hiện lựa chọn SGK theo quy định của BGD&ĐT; triển khai thực hiện sách giáo khoa và nội dung GD của địa phương theo QĐ của UBND huyện, tỉnh. 
- Thực hiện tự kiểm định chất lượng và đảm bảo chất lượng GD theo quy định.
- Quản lý cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Quản lý và sử dụng đất, tài chính và tài sản của nhà trường theo quy định của pháp luật.
- Phối hợp chặt chẽ với cha mẹ hoặc người giám hộ HS, các tổ chức và cá nhân trong cộng đồng thực hiện các hoạt động GD. Tổ chức cho GV, người lao động và HS tham gia các hoạt động xã hội tại địa phương.
- Xây dựng môi trường văn hoá - GD trong nhà trường, tham gia xây dựng môi trường văn hoá - giáo dục ở địa phương.
- Thực hiện các nhiệm vụ và quyền hạn khác theo quy định của pháp luật.
2. Trách nhiệm của Ban chấp hành Công đoàn:
- Tăng cường công tác chính trị tư tưởng, đẩy mạnh công tác bồi dưỡng đội ngũ CB-GV-NV nhằm vừa nâng cao nhận thức chính trị tư tưởng đạo đức người thầy vừa tăng cường kĩ năng nghiệp vụ sư phạm, nghiệp vụ quản lý, đáp ứng được yêu cầu đổi mới và nâng cao chất lượng GDĐT, đặc biệt là việc thực hiện tốt chương trình thay SGK năm 2018 và việc dạy học 2 buổi ở nhà trường.
- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động lớn: “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, cuộc vận động “Hai không”, “Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm”, xây dựng trường học có đời sống văn hoá tốt. Đẩy mạnh hoạt động công đoàn trong việc tham gia công tác chuyên môn, quản lý, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng, hợp pháp cho đoàn viên công đoàn.
- Xây dựng công đoàn nhà trường vững mạnh, Phối hợp với chính quyền cùng cấp tổ chức tốt Hội nghị CB, CC, VC đầu năm. Tích cực tham gia công tác xây dựng Đảng, và giới thiệu công đoàn viên ưu tú để chi bộ phát triển đảng viên mới.
3. Trách nhiệm của CBCCVC:
 	- Thực hiện CTGDPT cấp tiểu học và kế hoạch GD của nhà trường. Chủ động thực hiện và chịu trách nhiệm về kế hoạch GD; tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ chuyên môn (nội dung, phương pháp GD, kiểm tra đánh giá học sinh) và chất lượng, hiệu quả GD từng học sinh của lớp mình phụ trách, bảo đảm quy định của chương trình GD, phù hợp với đối tượng HS và điều kiện cụ thể của nhà trường.
- Tham gia xây dựng kế hoạch giáo dục của tổ chuyên môn và nhà trường; thường xuyên cập nhật những chỉ đạo của ngành; chuẩn bị, tổ chức dạy học và đánh giá học sinh theo quy định; thực hiện các hoạt động chuyên môn khác.
- Xây dựng mối quan hệ thân thiện, dân chủ giữa GD với HD, với cha mẹ HS và cộng đồng; giúp HS chủ động, sáng tạo, tự tin, tự chủ trong học tập và rèn luyện.
- Giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; ứng xử văn hóa, đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp; gương mẫu trước học sinh; thương yêu, đối xử công bằng và tôn trọng học sinh; bảo vệ các quyền và lợi ích hợp pháp của học sinh.
- Thực hiện tự đánh giá theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên; tự học, tự bồi dưỡng nâng cao năng lực nghề nghiệp; thực hiện nhiệm vụ bồi dưỡng thường xuyên giáo viên theo quy định; trao đổi chia sẻ chuyên môn cùng đồng nghiệp trong và ngoài nhà trường thông qua các đợt sinh hoạt chuyên môn, tập huấn.
- Ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, học tập và sinh hoạt chuyên môn; sáng tạo, linh hoạt trong việc tự làm đồ dùng dạy học.
- Tham gia lựa chọn sách giáo khoa theo quy định; đề nghị nhà trường trang bị các xuất bản phẩm tham khảo, thiết bị dạy học theo quy định, phù hợp để sử dụng trong quá trình dạy học.
- Tham gia kiểm định chất lượng giáo dục.
- Tham gia thực hiện giáo dục bắt buộc, PCGD-XMC ở địa phương.
- Phối hợp với Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh, gia đình học sinh, cộng đồng và các tổ chức xã hội liên quan để thực hiện nhiệm vụ giáo dục.
- Quản lý, tổ chức thực hiện kế hoạch GD tại điểm trường khi được hiệu trưởng phân công.
- Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy định của pháp luật và theo sự phân công của HT.
	Trên đây là kế hoạch giáo dục năm học 2021-2022 của trường Trường PTDT bán trú Tiểu học Trà Leng Theo điều kiện thực tế của tổ, bộ phận, từng lớp, xây dựng kế hoạch cụ thể hoá nội dung, biện pháp,tổ chức thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ năm học 2021-2022.

	Nơi nhận:
- Phòng GDĐT (báo cáo);                                        
- Các bộ phận, TCM, GV;
- Lưu: VT.
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